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ZAGREBACKA ZUPANIJA

STATUT

ZAJEDNICE UDRUGA UMIROVLIENIKA

ZAGREBACKE ZUPANIJE

ZAGREB, 08.05.2018.



Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/2014) Skupstina Zajednice udruga
umirovljenika Zagrebatke Zupanije, na sjednici odrZanoj dana 12.09.2015. godine donosi Statuta
08.05.2018 godine izmjene i dopune:

STATUT

ZAJEDNICE UDRUGA UMIROVLIENIKA
ZAGREBACKE ZUPANUE

I - OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivy, sjeditu i podrutju djelovanja Zajednice, o zastupanjy,
ciljievima te djelatnostima kojima se ostvaruiju ciljevi, o &lanstvu, pravima, obvezama i stegovnim
mjerama €lanica, unutradnjem ustrojstvuy, tijelima Zajednice, njihovom sastavu, ovlastima, nadinu
odludivanja, uvjetima i natinu izbora i opoziva predstavnika, trajanju mandata, imovini i
raspolaganju, prestanku rada Zajednice, te postupku s imovinom u slu€aju prestanka rada Zajednice

Glanak 2.

Zajednica udruga umirovljenika Zagrebacke iupanije ( u daljnjem tekstu ,Zajednica‘) je dragovoljna,
nestranacka, neprofitna, samostalna Zajednica udruga umirovijenika koja se u okviru Ustava, Zakon
i ovog Statuta zalaZe za ostvarivanje steéenih prava i opéih interesa umirovljenika i starijih osoba,
Zajednica je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske pri nadleZnom tijelu driavne uprave i ima
svojstvo pravne osobe
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Ganak 3.

Zajednica udruga umirovijenika Zagrebatke Zupanije tine udruzene op¢inske i gradske udruge
umirovljenika na podrutju Zagrebacke Zupanije (u daljnjem tekstu“lanice”) koje dio svojih prava i
obveza povjeravaju Zajednici, radi jedinstvenog predstavljanja i zastupanja interesa umirovljenika
posredno ili neposredno pred Viadom Republike Hrvatske, nadleZnim ministarstvima, vladinim i
nevladinim institucijama, Zagrebagkom Zupanijom (Zupan, poglavarstvo, skupstina) te mirovinskim i
zdravstvenim osiguranjem radi pobolj$anja materijalnog i drustvenog poloZaja umirovljenika i starijih
osoba.

Clanak 4.

Naziv Zajednice je: ZAJEDNICA UDRUGA UMIROVLIENIKA
ZAGREBACKE ZUPANUE

Sjeditte Zajednice je u Velikoj Gorici, ulica kneza Ljudevita Posavskog 45
Zajednica djeluje na podrudju Zagrebacke Zupanije.




Clanak 5.
Zajednica ima pecat.
Petat Zajednice je okruglog oblika, promjera 30 mm, s natpisom unutarruba:
,ZAJEDNICA UDRUGA UMIROVUENIKA ZAGREBACKE ZUPANVE® a u sredini , VELIKA GORICA".
Clanak 6.

Zajednicu zastupa predsjednik Zajednice , a u slutaju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti jedan od
dopredsjednika ili tajnik Zajednice. skupstina Zajednice moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Zajednice.

I - CILIEVI, PODRUCIE DJELOVANIJA | DJELATNOST ZAJEDNICE
Clanak 7.

Zajednica je osnovana sa ciljem ostvarivanja zajednickih interesa Gradskih i Op¢inskih udruga
umirovijenika sa podrucja Fupanije, a u skladu sa ovim Statutom i njihovim op¢im aktima.

Zajednica djeluje na podrudju ljudskih prava, suzbijanje i zastita od diskriminacije, prava osoba starije
sivotne dobi; socijalna djelatnost, socijalna pomo¢ i podrika, pomoc i podrska starijim osobama.

Clanak 8.
Djelatnosti Zajednice jesu

- planiranje rada i razvoj umirovljenickih udruga na podrucju Zupanije,

- prougavanje pitanja mirovinskog i zdravstvenog sustava osiguranja, stambena, socijalna i
rekreativna pitanja za potrebe umirovljenika, a radi poboljsanja materijalnog i drustvenog
polozaja umirovljenika,

- pomaganje Udrugama umirovljenika na ostvarivanju interesa ¢lanstva u oblastima
mirovinskih, zdravstvenih i socijalnih prava,

- zajedno sa Udrugama umirovljenika briga o poboljsanju materijalnog poloZaja umirovijenika,
organiziranju medusobne pomodi, kolektivnog odmora, rekreacije i drugo,

- uskladivanje i pruzanje pomoci Udrugama radi uspje$nog izvriavanja dogovorenih zadataka,
osobito u pruZanju i ostvarivanju prava i interesa umirovljenika, koji proistjecu iz njihovog
statusa,

- pomaganje u osnivanju novih Udruga umirovljenika tamo gdje jo$ nisu osnovane,

- razvijanje prijateljstvai solidarnosti medu umirovljenicima,

- utvrdivanje natina pribavljanja i koristenja materijalnih dobara potrebnih za rad i
ostvarivanije ciljeva i djelatnosti Zajednice i Udruga,

- iniciranje i odrZavanje susreta umirovljenika na podrucju Zupanije i Republike kao i
pomaganje kod organiziranja susreta na podruju gradova i op€ina,

- obavljanje i drugih aktivnosti na pobolj$anju Zivotnih uvjeta umirovljenika putem Udruga,
poduzeca i drugih asocijacija,
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Clanak 9.

Radi uspjesnijeg ostvarivanja zadataka svoje djelatnosti Zajednica putem svoijih tijela i Udruga
suraduje sa humanitarnim udrugama, zatim turistickim savezima, sportskim udrugama, udrugama iz
oblasti kulture, te drugim udrugama koje mogu pridonijeti uspjednijem ostvarenju nasih djelatnosti




Clanak 10.

Zajednica se moZe povezivati i ostvarivati suradnju sa Zajednicarma i Udrugama iz drugih Zupanija te
odgovarajuéim organizacijama umirovljenika drugih drzava.

Clanak 11.

Zajednica se posebno zalaZe za njegovanje i odrZavanje zajednickih susreta i druenja umirovljenika i
starijih osoba.

Clanak 12.

Djelatnost Zajednice ostvaruje se provodenjem programskih aktivnosti za izborno razdoblje i
godisnjih programa rada, koji su medusobno povezani i uskladeni s programskim aktivnostima
udruzenih ¢lanica.

Clanak 13.

Rad Zajednice je javan, a ostvaruje se pravodobnim podno$enjem izvje$¢a o radu Zajednice, kao i o
znatajnim dogadajima, skupovima ili na drugi prikladan nacin, kao i putem sredstava javnog
informiranja/ radio, televizija, tisak/.

Il - PRAVA | OBVEZE CLANICA
Clanak 14.

Clanstvo u Zajednici temelji se na nacelu dragovoljnosti.

Clanice Zajednice su udruge umirovljenika gradova i opcina Zagrebacke Zupanije.

U Zajednicu se mogu u¢laniti udruge umirovljenika i starijih osoba iz gradova i opcina Zagrebacke
#upanije koje moraju u svom imenu imati naziv grada ili op¢ine. Od ovog uvjeta u imenu izuzeta je
Udruga iz Jastrebarskog.

Clanice Zajednice mogu biti gradske Udruge umirovljenika iz gradova: Velika Gorica, Samobor,
Zapresié, lvani¢ Grad, Jastrebarsko, Vrbovec, Sv. lvan Zelina, Sv. Nedjelja i Dugo Selo,

te Udruge umirovljenika opcina: Dubrava, Farkasevac, Preseka, Rakovec, Gradec, Klodtar lvanic, KriZ,
Rugvica, Brckovljani, Bedenica, Orle, Kravarsko, Pokupsko, Pisarovina, Klinéa Selo, Bistra, Jakovlje,
Luka, Dubravica, Pu$¢a, Marija Gorica, Krasi¢, Stupnik, Brdovec i Zumberak.

Udruge koje su uélanjene u Zajednicu svojim djelovanjem moraju pridonositi ostvarivanju zajednicki
interesa i ciljeva umirovljenika.
Udruge moraju biti registrirane u Drzavnom uredu za op¢u upravu Zagrebatke Zupanije sa statusom
pravne osobe.

Ako na podrudju opéine ili grada postoje dvije ili viSe udruga umirovljenika iste su obavezne osnovat

zajednicu, savez, koordinaciju ili ujediniti se jer samo jedna udruga moZe ostvarivati ¢lanstvo u
lzvrénom odboru, odnosno &lanstvo u Skupstini prema ¢l.32. Statuta Zajednice tj. prema broju
umirovljenika na podrudju op¢ine ili grada koje predstavlja.

Odluku o uélanjivanju u Zajednicu donosi Izvr¥ni odbor Zajednice, a u Zalbenom postupku Skup3tina
Zajednice, Cija je odiuka konacna.

UdruZene &lanice imaju jednaka prava i obveze.




Clanak 15.

Clanice Zajednice imaju prava i obveze koje proistjetu iz Zakona i odredaba ovog Statuta.

Prava €lanica jesu:

- da budu zastupljene u tijelima Zajednice i da sudjeluju u pripremanju i dono3enju Statuta i
programskih aktivnosti.

- da zahtijevaju dru$tvenu, materijainu i moralnu odgovornost izabranih duZnosnika.

- da iniciraju i predlazu mjere za poboljanje rada Zajednice.

- da odlutuju u Skupétini o opozivu duZnosnika u tijelima Zajednice.

- da daju inicijative i prijedloge za organizirani odmor, rekreaciju, lije¢enje, te drugih
potrebnih pomo¢i Elanstvu u suradnji s drugim ¢lanicama.

-da istupe iz Zajednice.

Obveze €lanica jesu:

[

- da se aktivno zala?u za provodenje ovog Statuta, opcih drugih akata Skupstine i drugih tijel
Zajednice,

- da provode zakljutke, gledista, preporuke i smjernice Skupstine i drugih tijela Zajednice,

- da se aktivno zalazu za ostvarivanje programskih aktivnosti Zajednice,

- da placaju ¢lanarinu Zajednici,

- da u zadanim rokovima obave povjerene poslove i zadace,

- da na svom podrudju razvijaju prijateljstvo i solidarnost medu umirovljenicima, starijim
osobama i ostalim pu¢anstvom, te da potitu primjenu nacela uzajamnosti, solidarnosti u
pruzanju pomodi,

- da na svom podrugju aktivno suraduju s predstavnicima lokalne i Zupanijske samouprave i
drugim pravnim osobama,

- da se brinu o obnovi i povecanju broja €lanova,

- da na svom podrudju organiziraju i neposredno provode raspravu i druge oblike
dogovaranja o pitanjima koja su posebno vaina za Zajednicu,

- da se u svom postupanju i poslovanju pridrzavaju odredaba Zakona i ovog Statuta,

Clanovi Zajednice upisuju se u popis €lanova koji u elektronskom obliku vodi tajnik Zajednicq i
obvezno sadrii podatke o nazivu ¢lana, OIB-u, datumu pristupanja Zajednici te datumu prestanka
tlanstva u Zajednici. Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleZnim tijelima na
njihov zahtjev.

Clanak 16.

Prestanak &lanstva u Zajednici nastaje istupom ¢lanica na vlastiti zahtjev ili iskljuéenjem. Prestanak
nastaje i ako je &lanica brisana iz registra udruga. Zahtjev za prestanak ¢lanstva u Zajednici podnosi se
pismeno lzvrinom odboru, uz predoenje odluke nadleZnog tijela udruge umirovljenika o istupanju iz
Zajednice. Odluku o zahtjevu za prestanak &lanstva u Zajednici donosi lzvr3ni odbor a potvrduje
Skupstina Zajednice.




IV - STEGOVNE MJERE
Clanak 17.
Stegovne mjere su: opomena, ukor i isklju¢enje

Iskljugenje iz clanstva stegovna je mjera koja se primjenjuje ako &anica kri odredbe ovoga Statuta i

drugih opcih akata, ili ne provodi odluke Skupstine, odnosno ne izvriava povjerene joj poslove i
zadatke koji su u skiadu s odredbama ovog Statuta, te ako svojim ponaanjem nanosi Stetne
posljedice kojima se narusava ugled Zajednice.

€lanak 18.

Prijedlog za pokretanje stegovnih mjera moZe podnijeti svaka Clanica i Nadzorni odbor. Pokretanje i
vodenje postupaka za primjenu stegovnih mjera vr3i se prema odredbama Poslovnika Zajednice.

Odluku o primjeni stegovnih mjera donosi 1zvréni odbor, a u Zalbenom postupku Skupstina, Cija je
odluka konacna.

V- UNUTRA§N1| USTROJ ZAJEDNICE
Clanak 19.

Zajednica je ustrojena u skladu sa odredbama Zakona o Udrugama. Zajednica samostalno odlucuje o
financijskim, poslovnim i drugim pitanjima na nacin predviden Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 20.
Temeljni ustroj Zajednice su Udruge umirovljenika.
Clanak 21.

Sukladno Zakonu o Udrugama, udruge s podrugja istog grada ili iste optine Zagrebacke Zupanije
mogu osnovati svoje gradske i op€inske saveze ili zajednice udruga. Ako na podrucju grada ili op€ine
nije osnovan savez ili zajednica udruga, udruge mogu radi djelotyornijeg ostvarivanja syojih
aktivnosti te radi zauzimanja zajednickih stajalista i interesa na razini grada ili opcine osnovati
koordinacijski odbor. Sporazumom o osnivanju ovog odbora ureduju se prava i obaveze i nain
njegova djelovanja.

VI - THELA ZAJEDNICE
Clanak 22.
Tijela Zajednice jesu:
- Skupstina
- Predsjednika Zajednice

- lzvréni odbor
- Nadzorni odbor




Clanak 23.

Skupitina je najvise tijelo i nositelj cjelokupne aktivnosti Zajednice. Skup3tinu ¢ine predstavnici
udruga umirovljenika udruZenih u Zajednicu.

Udruge svoje predstavnike u Skupitinu biraju prema kljucu jedan predstavnik na svakih 1.000
¢lanova, ali najvi$e 3 predstavnika. Udruge koje imaju maniji broj ¢lanova biraju jednog €lana
Skupstine bez obzira na broj. Mandat ¢lana Skupitine traje 4 godine i moZe se ponavljati.

€lanak 24.

SKUPSTINA:

Skupstina moZe biti redovna, izborna, izvanredna i svecana.
Redovne Skupstine odrZavaju se najmanje jedanput godidnje, a izborna u svake Cetiri godine.
Izvanredna i svecana sjednica odrzava se povremeno, prema potrebi i za odredeno pitanje.

Clanak 25.

Sjednicama Skupstine predsjedava predsjednik Zajednice, a izbornoj i sve¢anoj voditeljstvo od tri
¢lana.
Nacin vodenja Skupstine i sjednica tijela Zajednice utvrduje se Poslovnikom.

Clanak 26.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili na prijedlog IzvrSnog odbora,
Nadzornog odbora, ili 1/3 ¢lanica Zajednice . Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od
30 dana od dana primitka zahtjeva predlagatelja, sjednicu Skupstine mogu sazvati sami predlagatelji.

U sluéaju isteka mandata tijelima Zajednice Skupstinu Zajednice mozZe sazvati zadnja osoba ovlastena
za zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili najmanije tri ¢lana Zajednice upisana u
popis ¢lanova prije isteka mandata tijefima Zajednice.

Clanak 27.

Skupstina i tijela Zajednice rade u sjednicama.
Odluke koje donosi Skupstina i ostala tijela Zajednice punovaZna su ako se za njih izjasni natpolovicng
vecina ukupnog broja ¢lanica Skupstine, odnosno tijela Zajednice.

Clanak 28.

Skupstina Zajednice obavlja osobito slijedece zadatke:

- donosi Statut i druge opce akte, te vrii izmjene idopune tih akata.

- donosi Poslovnik o radu Skupstine i drugih tijela Zajednice.

- donosi programske aktivnosti za izborno razdoblje i godiSnje programe rada.

- raspravlja i odlutuje o izvriavanju programskih aktivnosti.

- bira i razrjeSuje predsjednika, dopredsjednike i tajnika Zajednice, clanove lzvr$nog odbora i
Nadzornog odbora.

- donosi plan rada i godidnji financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu
za prethodnu kalendarsku godinu te zavrini racun Zajednice.

- za rjeSavanje sporova/sukoba interesa unutar Zajednice Skupstina moZe imenovati
Arbitrazno vijece.

- po potrebi donosi odluku o osnivanju povremenih radnih tijela, utvrduje im zadatke i
rokove izvrienja.




- odlucuje o drugom stupnju u Zalbama na odluke 1zvr3nog odbora te odlutuje o prestanku
¢lanstva u Zajednici.

- utvrduje gledista, zahtjeve, prijedloge i misljenja pri donosenju odredenih propisa
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja te drugih pitanja, reguliraju materijalni i socijalni
poloZaj umirovljenika, te o tome upucuje svoja gledista i prijedloge nadleinim organima i
tijelima.

- odluéuje o pristupanju u-Maticu umirovljenika Hrvatske, kao i o prestanku tog clanstva.

- donosi odluke o davanju priznanja i pohvala udrugama i pojedincima.

- obavlja i druge poslove koji po svojem znacenju pripadaju u nadleZnost Skupstine, ako nisu
stavljeni u djelokrug nekom drugom tijelu Zajednice.

Clanak 29.

Opéi i drugi akti Skupstine i drugih tijela Zajednice moraju biti u skladu s odredbama Zakona i drugih
propisa i ovog Statuta.

Clanak 30.

PREDSJEDNIK ZAJEDNICE:

U skladu ¢élanka 6. ovog Statuta predsjednik zastupa Zajednicu, brine se o organizaciji i radu
Skupstine, lzvrinog odbora i Predsjednistva izvrSnog odbora u okviru utvrdenih nadleznosti i datih
ovlastenja, rukovodi radom Skupstine, 1zvrSnog odbora i Predsjednistva izvrsnog odbora, te
predsjedava njihovim sjednicama.

Predsjednik saziva sjednice SkupStine, IzvrSnog odbora i PredsjedniStva izvrinog odbora sukladno
izvr§avanju programskih aktivnosti, kao i na prijedlog Nadzornog odbora ili na zahtjev najmanje 1/3
¢lanica Zajednice.

U slucaju sprijeenosti predsjednika, u svim ovlastima ga zamjenjuje jedan od dopredsjednika.
Zajednica moze imati od jednog do pet dopredsjednika.

Predsjednik Zajednice ne moZe biti istovremeno osoba na funkciji predsjednika, dopredsjednika ili
tajnika politicke stranke.

Predsjednik zakljuCuje ugovore i druge pravne poslove s drugim pravnim osobama o pitanjima
neposredno vezanim za djelatnost Zajednice u skladu sa Statutom i odlukama Skupstine.

Mandat predsjednika i dopredsjednika traje 4 godine i moZe se ponavljati a obavezno se biraju iz
Clanova Skupstine.

Clanak 31.

Po svojem poloZaju predsjednik, dopredsjednici i tajnik ¢lanovi su IzvrSnog odbora te ¢ine
PredsjedniStvo izvrinog odbora.

Obaveze Predsjednistva izvrSnog odbora su da vrse pripreme i radnje vezane za ¢lanak 36. Statuta
Zajednice. Clanovi predsjedni3tva obavezni su raditi iskljudivo prema Statutu Zajednice, odnosno
provoditi zakljuke Skupstine i Izvrnog odbora.

Clanak 32.
1ZVRSNI ODBOR:
Izvrini odbor Zajednice moZe brojiti od 25 do najviSe 34 ¢lana koje potvrduje Skup$tina.

Clanove Izvrénog odbora predlazu samostalno ¢lanice Zajednice, a Cine ga predstavnici Udruga koje
su &lanice Zajednice.




Mandat ¢lanova lzvr$nog odbora traje koliko i mandat &lanova Skupstine. Clan lzvr$nog odbora ne
mora biti i ¢lan Skupstine.

Clanak 33.

Izvr3ni odbor izvr$ava odluke, zakljucke, gledista i smjernice Skupstine, donosi provedbene akte, te
o svojem radu podnosi izvjeS¢a Skupstini najmanje jedanput godiSnje.
Sjednice se odrzavaju prema potrebi, ali najmanje jedanput u tri mjeseca.

Clanak 34.

Clanovi lzvrinog odbora duzni su neposredno suradivati s &lanicama svog izbornog tijela, skrbiti se za
pravodobno i cjelovito provodenje zaklju€aka i stavova IzvrSnog odbora i Skupstine, te na sjednicama
iznositi miSljenja, inicijative i prijedloge ¢lanica.

€lanak 35.

Clan lzvr$nog odbora moZe podnijeti ostavku. Ostavka se podnosi pismeno predsjedniku Zajednice,
koji o tome obavjestava Skupstinu i Udrugu ¢iji je ¢lan, radi razrjeSenja ¢lana, s prijedlogom za izbor
novoga.

€lanak 36.

lzvr3ni odbor obavlja narocito ove poslove:
- utvrduje prijedlog Statuta, Poslovnika i drugih opéih akata, njihove izmjene i dopune.
- utvrduje prijedloge programskih mjera i aktivnosti za mandatno i godi$nje razdoblje.
- utvrduje godidnji financijski plan i zavrni raéun.
- brine o provodenju odluka, smjernica i zakljucaka Skupstine i prati izvriavanje programskih
aktivnosti, te izvrSavanje financijskog plana.
po potrebi vrdi izmjene u financijskom planu, u okviru utvrdenih sredstava.
bira predstavnika u lzvrini odbor Matice umirovljenjka Hrvatske.
brine se o pripremi materijala za sjednice Skupstine i lzvr$nog odbora.
- donosi odluku o osnivanju pomocnih tijela, odreduje im zadatke i rokove.
- organizira i ustrojava rad strucne sluzbe Zajednice, te vodi brigu o njenom radu i
izvrSavanju zadataka.
- ostvaruje suradnju s udrugama umirovljenika drugjh Zupanija i udrugama socijalno-
humanitarnog karaktera.
- provodi postupak i donosi odluke o promjeni stegovnih mjera.
daje tumacenje odredaba Statuta, Poslovnika i drugih opcih akata.
imenuje Likvidatora Zajednice.
obavlja i druge poslove i zadatke iz svoje nadleznosti.

Clanak 37.

Radi uspjesnijeg ostvarivanja programskih aktivnosti i zadataka, prou¢avanja odredenih pitanja i
izvr$avanja odredenih poslova, lzvrini odbor moZe ognivat povremena radna tijela.
Odlukom o osnivanju takvih tijela odreduju se zadagi, rokovi i sastav tijela.

Clanak 38.
NADZORNI ODBOR:

Zajednica ima nadzorni odbor od tri Clana, koji bira Skupstina iz redova predstavnika u Skupétini.
Nadzorni odbor bira se na izbornoj sjednici Skupstine (predsjednik i dva €lana).




Clan Nadzornog odbora ne moZe biti €lan niti jednog drugog tijela upravljanja u Zajednici.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje koliko i mandat ¢lanova Skupstine.

Clanak 39.

Nadzorni odbor nadzire ispravnost materijaino -financijskog poslovanja Zajednice a posebno
provodenje odredaba Statuta i drugih op¢ih akata, programskih aktivnosti i financijskog plana, te o
tome povremeno ili najmanje jedanput godisnje podnosi izvjeS¢e Skupstini.

Clanak 40.
TAINIK ZAJEDNICE:

U skladu sa clankom 28. Statuta Zajednice tajnika bira Skupstina.
Tajnik Zajednice brine se o neposrednom izvriavanju zadataka Zajednice te sa predsjednikom obavlja
narocito slijedece poslove:
- provodi zakljucke i zadatke SkupStine i IzvrSnog odbora,
priprema materijale za sjednice Skupstine i 1zvrinog odbora,
neposredno rukovodi obavljanjem administrativnih i financijskih poslova,
vodi evidenciju ¢lanica Zajednice,
obavlja i druge poslove i zadatke na temelju ovlaitenja Skupstine, lzvrSnog odbora i
drugih tijela Zajednice,
- mandat tajnika traje 4 godine i moZe se ponavljati,
- ne mora biti ¢lan Skupstine.

Vil - NACIN IZBORA | OPOZIVA

€lanak 41.

Sva tijela Zajednice su izborna.
Izabrani predstavnici u Skupstini i drugim tijelima Zajednice odgovorni su za svoj rad izbornim
tijelima koja su ih izabrala, te predsjedniku Zajednice.

Clanak 42.

1zvr$ni odbor duZan je najmanje dva mjeseca prije isteka mandata Skupstine dostaviti €lanicama
kriterije i upute o nacinu i rokovima izbora predstavnika u novi sastav Skupstine.

Ilzborna podrudja su gradovi i op€ine clanice Zajednice.

U Skupstinu Zajednice ¢lanice biraju svoje predstavnike po odredbama &lanka 23. ovog Statuta.
Clanice su duZne u roku od dva mjeseca nakon raspisivanja izbora izvrsiti izbor svojih predstavnika i
o tome obavijestiti Zajednicu.

Dok clanice ne izaberu svoje predstavnike u SkupStinu, njezin mandat miruje, a ako to ne uéini ni na
ponovljeni zahtjev u roku od dva mjeseca, prestaje joj ¢lanstvo u Zajednici iskljutenjem.

€lanak 43.

Izbori u Skupstini i drugim tijelima Zajednice provode se glasovanjem - dizanjem ruku, ako Skup&tina
drugadije ne odludi.
Izborni postupak utvrduje se Poslovnikom Zajednice.

€lanak 44.




Mandat predstavnika u Skupstini i tijelima upravljanja Zajednice traje 4 godine, a moZze se ponavljati.
Mandat predstavnika u Skupstini moZe prestati i ranije ostavkom, opozivom ili iz drugih razloga.
Ostavka se podnosi pismeno predsjedniku Zajednice i svojem izbornom tijelu, koje ¢e izabrati drugog
predstavnika u roku od dva mjeseca.

Opoziv predstavnika moZe se izvrsiti zbog neaktivnosti, neizvriavanja zadataka ili zbog pona3anja i
djelovanja kojima se nanosi Steta Zajednici.

Postupak za opoziv moze pokrenuti Udruga koja je delegirala clana, I. O. ili N. O. Zajednice.

VIil - MATERUJALNA | NOVCANA SREDSTVA

Clanak 45.

Materijalna sredstva Zajednice sastoje se iz pokretne i nepokretne imovine, te novéanih sredstava, a
narocito iz:
- dotacija Zupanije, poduzeta, udruga ili ustanova te drugih izvora
Clanarine ¢lanica Zajednice
- darova i poklona
prihoda od imovine
drugih prihoda

Clanak 46.

Financijsko poslovanje Zajednice obavlja se u skladu sa zakonskim propisima i nainom poslovanja
neprofitnih udruga.

Za obavljanje administrativnih i financijskih poslova moZe se odrediti adredeni broj djelatnika,
(blagajnik i knjigovodstveni servis) zakljutkom lzvrsnog odbora.

Sredstva za obavljanje poslova iz ovog ¢lanka osiguravaju se financijskim planom Zajednice.

€lanak 47.

Putne i druge troskove predstavnika u Zajednici snose Clanice Zajednice, svaka za svoje predstavnike,
ukoliko iste ne moZe podmiriti Zajednica.

Troskove sjednica Skupstine, Izvrinog odbora, Nadzornog odbora, te povremenih tijela snosi
Zajednica.

Clanak 48.

Naredbodavci za isplate po financijskom planu su predsjednik i dopredsjednici.

IX - PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
Clanak 49.

Zajednica mora prestati s radom ako se broj ¢lanica smaniji ispod broja odredenog za njezino
osnivanje.

U sluéaju prestanka djelovanja Zajednice, Skup3tina donosi odluku 2/3 veéinom glasova od ukupnog
broja delegata Skupstine.

Skupstina Zajednice donijet ¢e odiuku o prestanku djelovanja Zajednice ako se ispune uvjeti utvrdeni
u ¢lanku 48. Zakona o Udrugama.




U sluaju prestanka djelovanja (postojanja) Zajednice, Skupstina imenuje likvidatora Zajednice.
Likvidator zastupa Zajednicu u postupku likvidacije do njenog brisanja iz Registra udruga.

¢lanak 50.

U slutaju prestanka rada zajednice sva imovina pripada udruzi, ustanovi ili zakladi istih ili sli¢nih
ciljeva i djelatnosti odlukom Skupstine Zajednice.

X - PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 51.

Dono$enjem ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Zajednice udruga umirovlijenika Zagrebacke
#upanije od 19.10.2011. godine odobrenog od Gradskog Ureda za opcu upravu grada Zagreba,
UR. BRO: 251-07-02/1-12-2 od 13. Veljade 2012. godine upisanog u Registar udruga Republike
Hrvatske, pod registarskim brojem 01001108.

Clanak 52.

Ovaj Statut stupa na snagu danom dono3enja i podlijeZe promjeni upisa u Registar udruga koji se vod
u Drzavnom uredu za opcu upravu grada Zagreba.

Broj: 68/18

Zagreb, 08.05.2018. Predsjednik Zajednice:

Josip Jakopac




REPUBLIKA HRVATSKA
Ured drzavne uprave

u Zagrebackoj Fupaniji
Sluzba za opéu upravu

KLASA: UP/1-230-02/18-02/115
URBROI: 238-04/6-18-4
Zagreb, 14. svibnja 2018.

Ured drZavne uprave u Zagrebadkoj #upaniji, Sluzba za opéu upravy, u postupku
pokrenutom po zahtjevu udruge pod nazivom 7ZAJEDNICA UDRUGA UMIROVLJENIKA
7ZAGREBACKE 7UPANIJE, sa sjedistem u Zagrebu, Remetinedka cesta 75B za upis promjene
adrese sjedista i izmjene Statuta u Registar udruga Republike Hrvatske, na temelju &lanka 22,
stavka 3. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj 74/14, 70/17) donosi

RIJESENJE

1.0dobrava se udruzi pod nazivom 7ZAJEDNICA UDRUGA
UMIROVLJENIKA 7AGREBACKE 7 UPANIJE, O1B:22507927994, sa sjediStem u

Zagrebu, Remetinetka cesta 75B, upis promjene adrese sjediSta i izmjene Statuta, u Registar
udruga Republike Hrvatske.

2. Ovjerava se Odluka o izmjeni Statuta usvojena na izvanrednoj sjednici
Skupétine odrZanoj 08. svibnja 2018.

3. Nova adresa sj edista je:Velika Gorica, Ulica kneza Ljudevita Posavskog 45.

4, Upis promjena u Registar udruga Republike Hrvatske izvriit ée se danom
izvrénosti ovog rjesenja pod registarskim brojem udruge 01001108.

5. Zalba izjavljena protiv ovoga rje$enja ne odgada njegovo izvienje.

ObrazloZenje

Udruga pod nazivom 7 AJEDNICA UDRUGA UMIROVLIENIKA
7 AGREBACKE ZUPANLJE podnijela je ovom Uredu zahtjev za upis promjene adrese sjedista i
izmjene Statuta u Registar udruga Republike Hrvatske. Uz zahtjev priloZeni su svi potrebni

dokazi za upis promjena u registar.




